
AÇIKLAMALAR:

1) Bütün adayların Devlet hizmetine girmede aranan niteliklere sahip olmaları gerekmektedir.

3) Yabancı ülkelerden alınan diplomaların Üniversitelerarası Kurul Başkanlığı tarafından denkliğinin onaylanmış olması şarttır.

5) Hizmet Belgesi Üniversitemiz dışından müracaat edecekler için istenmektedir.

7) İdare uygun gördüğü taktirde ilanın her aşaması iptal edilebilir.

BİRİM BÖLÜM ABD /PROGRAM UNVAN DER. AÇIKLAMA

Bodrum Güzel Sanatlar 

Fakültesi Heykel Heykel Doçent 1

Heykel kalıp ve teknikleri konusunda uzmanlaşmış olmak. Çağdaş Heykel Sanatı üzerine çalışmaları

olmak.

Bodrum Güzel Sanatlar 

Fakültesi Resim Resim Doçent 3 Soyut Resim üzerine uzmanlaşmış olmak. Çağdaş Resim Sanatı üzerine çalışmaları olmak.

Bodrum Güzel Sanatlar 

Fakültesi Temel Eğitim Temel Eğitim Doçent 2

Güzel Sanatlar Temel Alanı, Tasarım Bilim Alanında doçentliğini almış olmak. İçmimarlık eğitimi ve

renk konularında çalışmaları olmak.

Diş Hekimliği Fakültesi Klinik Bilimler  Periodontoloji Dr.Öğr.Üyesi 3 Alanında Uzmanlık Belgesine sahip olmak veya alanında doktora yapmış olmak.

Diş Hekimliği Fakültesi Klinik Bilimler  Endodonti  Dr.Öğr.Üyesi 4 Alanında Uzmanlık Belgesine sahip olmak veya alanında doktora yapmış olmak.

Fethiye Sağlık Bilimleri 

Fakültesi Hemşirelik Hemşirelik Esasları Dr.Öğr.Üyesi 5 Hemşirelik Lisans programından mezun olup, Hemşirelik Esasları alanında doktora yapmış olmak. 

Köyceğiz Sağlık Hizmetleri 

Meslek Yüksekokulu Eczane Hizmetleri  Eczane Hizmetleri  Dr.Öğr.Üyesi 5

Biyokimya, Moleküler Mikrobiyoloji ve bakterilerde genomik, proteomik, metabolomik konularında

çalışmaları olmak.

Doçentlik Eser İncelemesinden geçerek Doçentlik ünvanı almış ancak sözlü sınava girmemiş adayların; sözlü sınavları ilan başvuru süresi tamamlandıktan sonra Üniversitelerarası Kurul (ÜAK)

tarafından belirlenecek jüriler tarafından yapılacaktır. (Muğla Sıtkı Koçman Üniversitesi Öğretim Üyeliği Kadrolarına Başvurma Atama ve Yükseltilme Yönergesi'nin 5.maddesi )

c) Doktor Öğretim Üyesi kadrolarına başvuracak adaylar; www.personel.mu.edu.tr adresinde yer alan Öğretim Üyesi Başvuru Dilekçe Örneğine (imzalı), özgeçmiş, doktora mezuniyet belgesi, hizmet belgesi,

yabancı dil sonuç belgesi (Muğla Sıtkı Koçman Üniversitesi Öğretim Üyeliği Kadrolarına Başvurma Atama ve Yükseltilme Yönergesi'nin 5.maddesi ) ve yukarıdaki internet adresinde yer alan Yönergedeki başvuru formu

ile birlikte yayın listesi, bilimsel çalışma ve yayınlarını kapsayan 4 (dört) adet PDF formatında hazırlanmış olan taşınabilir bellek ekleyerek ve 1 (bir) adet basılı yayın dosyası ile birlikte ilgili birimlere müracaat etmeleri

gerekmektedir. 6 ay ve daha fazla Devlet Hizmeti Yükümlülüğü bulunanlar Tıp Fakültesi Doktor Öğretim Üyesi kadrolarına başvuramazlar, adayların Devlet Hizmet Yükümlüsü olmadıklarını ya da 6 aydan daha az

yükümlülükleri kaldığını belgelendirmeleri zorunludur.

NOT:  2547 sayılı kanunun Ek 38. Maddesi uyarınca belirlenen %20'lik kota kapsamında başvuru yapabilecek Dr.Öğr.Üyesi kadrosu bulunmamaktadır.

2) Müracaatlar ilanın yayımlandığı tarihten itibaren 15 gün içinde yapılacak olup,  postadaki gecikmeler kabul edilmeyecektir. 

4) Doktor Öğretim Üyesi kadrolarına doçent unvanını almış olanlar ile Profesörler müracaat edemezler.

6) (*)Adayların  "Yükseköğretim Kurumlarında Yabancı Dil Öğretimi ve Yabancı Dille Öğretim Yapılmasında Uyulacak Esaslara İlişkin Yönetmelik"in ilgili maddelerinde belirtilen yabancı dil şartını yerine getirmesi 

gerekmektedir.

T.C.

MUĞLA SITKI KOÇMAN ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNDEN

Üniversitemizin aşağıda belirtilen boş kadrolarına 2547 sayılı Kanun, Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği ile Muğla Sıtkı Koçman Üniversitesi Öğretim Üyeliği Kadrolarına Başvurma Atama ve

Yükseltilme Yönergesi (bakınız: www.personel.mu.edu.tr) hükümleri doğrultusunda öğretim üyesi alınacaktır.

a) Profesör kadrosu daimi statüde olup, başvuracak adayların www.personel.mu.edu.tr adresinde yer alan Öğretim Üyesi Başvuru Dilekçe Örneğine (imzalı), özgeçmiş, Doçentlik belgesi, hizmet belgesi, yukarıdaki

internet adresinde yer alan Yönergedeki başvuru formu ile birlikte yayın listesi, bilimsel çalışma ve yayınlarını kapsayan 6 (altı) adet (Profesörlük takdim çalışmasının da belirtildiği) PDF formatında hazırlanmış olan

taşınabilir bellek ekleyerek ve 1 (bir) adet basılı yayın dosyası ile birlikte Rektörlük Personel Daire Başkanlığına müracaat etmeleri gerekmektedir.

b) Doçent kadrosuna başvuracak adaylar; www.personel.mu.edu.tr adresinde yer alan Öğretim Üyesi Başvuru Dilekçe Örneğine (imzalı), Doçentlik belgesini, özgeçmişini, yayın listesini, bilimsel çalışma ve

yayınlarını kapsayan, hizmet belgesini içeren 4 (dört) adet PDF formatında hazırlanmış olan taşınabilir bellek ekleyerek ve 1 (bir) adet basılı yayın dosyası ile birlikte Rektörlük Personel Dairesi Başkanlığına müracaat

etmeleri gerekmektedir.



Milas Veteriner Fakültesi Temel Bilimler 

Veterinerlik Histoloji ve 

Embriyoloji Profesör 1

Veterinerlik Histoloji ve Embriyoloji anabilim dalında doçentliğini almış olmak. Alkolizmin genital

sistem üzerine etkileri ve amniyotik kök hücreler alanlarında çalışmaları olmak.

Milas Veteriner Fakültesi Klinik Öncesi Bilimler 

Veterinerlik 

Mikrobiyolojisi Dr.Öğr.Üyesi 5

Veteriner Fakültesi lisans mezunu olup, Mikrobiyoloji alanında doktora yapmış olmak. Hayvanlarda

Legionellosis üzerine çalışmalar yapmış olmak. ISO 17025 Laboratuvar Kalite Yönetim Sistemi ile ilgili 

eğitimleri almış olmak.

Mühendislik Fakültesi (*) Jeoloji Mühendisliği 

Maden Yatakları- 

Jeokimya Doçent 1

Yer Bilimleri ve Mühendisliği alanında doçentliğini almış olmak. Karadaki ve deniz tabanındaki

jeotermal sistemlerin kavramsal modellemesi üzerine çalışmalar ve ulusal / uluslararası projeler yapmış

olmak. (Açıklamalar 6. madde)

Sağlık Bilimleri Fakültesi Beslenme ve Diyetetik Toplum Beslenmesi Doçent 2

Besin içerikleri ve etkilerinin belirlenmesi ile besinlerde yapay ağız teknikleri üzerine çalışmaları

olmak.

Sağlık Bilimleri Fakültesi Dil ve Konuşma Terapisi  Dil ve Konuşma Terapisi  Dr.Öğr.Üyesi 3

Dil ve Konuşma Terapisi, Dil ve Konuşma Bozuklukları, Odyoloji ve Konuşma Bozuklukları

alanlarından birinde doktora yapmış olmak.

Seydikemer Uygulamalı 

Bilimler Yüksekokulu Gümrük İşletme Gümrük İşletme Dr.Öğr.Üyesi 5

İktisat veya Uluslararası İktisat anabilim dalında doktora yapmış olmak. Gümrük ve/veya Dış Ticaret

ve/veya  Lojistik konularında çalışmaları olmak.

Seydikemer Uygulamalı 

Bilimler Yüksekokulu Gümrük İşletme Gümrük İşletme Dr.Öğr.Üyesi 5

İşletme, Uluslararası İşletme, Uluslararası Ticaret, Uluslararası Lojistik, Gümrük İşletme alanlarınınn

birinde doktora yapmış olmak. Uluslararası Ticaret ve/veya Gümrük konularında çalışmaları olmak.

Seydikemer Uygulamalı 

Bilimler Yüksekokulu Gümrük İşletme Gümrük İşletme Dr.Öğr.Üyesi 5

Uluslararası Ticaret, Uluslararası Lojistik, Uluslararası İşletme, Uluslararası İktisat, Gümrük İşletme

alanlarının birinde doktora yapmış olmak. Gümrük Mevzuatı ve/veya Dış Ticaret mevzuatı konularında

çalışmaları olmak.

Seydikemer Uygulamalı 

Bilimler Yüksekokulu Sosyal Hizmet  Sosyal Hizmet  Dr.Öğr.Üyesi 5 Sosyal Hizmet alanında doktora yapmış olmak, sosyal hizmet alanında çalışmaları olmak.

Spor Bilimleri Fakültesi Rekreasyon Rekreasyon Profesör 1 Doçentliğini Beden Eğitimi ve Spor alanında almış olmak.

Tıp Fakültesi (*) Dahili Tıp Bilimleri İç Hastalıkları  Profesör 1

İç hastalıkları uzmanı olmak. Endokrinoloji yan dal uzmanı olmak. Akromegali hastalığı ile ilişkili

çalışmaları olmak.(Açıklamalar 6. madde)

Tıp Fakültesi (*) Dahili Tıp Bilimleri

Çocuk ve Ergen Ruh 

Sağlığı Hastalıkları Doçent 1

Çocuk ve Ergen Ruh Sağlığı ve Hastalıkları uzmanı olmak. Nörogelişimsel Bozuklukların Genetiği ile

ilgili çalışmaları olmak.(Açıklamalar 6. madde)

Tıp Fakültesi Dahili Tıp Bilimleri

Deri ve Zührevi 

Hastalıklar Doçent 1

Deri ve Zührevi Hastalıkları uzmanı olmak. Fototerapi, oksidatif stres ve gen polimorfizmi üzerine

araştırmaları olmak. 

Tıp Fakültesi (*) Dahili Tıp Bilimleri Halk Sağlığı Dr.Öğr.Üyesi 3

Tıp Fakültesi mezunu olup Halk Sağlığı alanında tıpta uzmanlık eğitimi almış olmak. Çevre Sağlığı, 

Kadın ve Üreme Sağlığı konularında çalışmaları olmak. (Açıklamalar 6. madde)

Öğretim Üyesi ilanımız 06.12.2020 tarihinde Resmi Gazetede yayımlanmış olup son müracaat tarihi 21.12.2020 (mesai bitimidir)


